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家長工作時間與親子關係調查 – 顧問研究報告 
 

2. 行政摘要 
 
 研究背景 
 
2.1 香港特別行政區政府教育統籌局家庭與學校合作事宜委員會於2005年2月委託
香港理工大學科技及顧問有限公司，由應用社會科學系社會政策研究中心策劃

及執行＜家長工作時間與親子關係調查＞。 
 
2.2 是次調查目的為搜集家中現有就讀小學的子女的家長的工作的情況及模式、日
常陪伴子女狀況、家長在子女假期及自己假期陪伴子女狀況、日常的親子方法、

對親子關係的自我評價、及對學校及僱主在可以配合家長工作時間情況下實行

改善親子關係措施的建議的意見。 
 
2.3 研究於 2005年 2月 21至 24日以電話問卷調查形式進行，調查涵蓋全港所有擁
有住宅電話線的住戶中，家中現有就讀小學的子女的家長。調查最終完成了 511
個成功個案，整體合作回應率達到 66.0 %，而百分比估值的 95%置信度誤差最
多為 +/- 4.34%。 

 
 受訪家長背景 
 
2.4 64.0% 的受訪者為女性，36.0% 為男性。當中，32.3%的母親為在職人士，32.3%
的母親為非在職人士，31.5%的父親為在職人士，及 3.8%的父親為非在職人士。 

 
2.5 46.5%的受訪家庭同住成員 (包括受訪者自己) 有四位，23.1%有三位。77.4% 的
受訪者現有一名子女就讀小學，而稍多的受訪者，其就讀小學及年齡最小的子

女是就讀二年級年級 (20.2%)。 
 
2.6 46.0%的受訪者年齡介乎 31-40歲，45.7%年齡介乎 41-50歲。97.1%的受訪者的
婚姻狀況為已婚。 

 
2.7 42.2%的受訪者擁有高中(中四至中五)教育程度，而女性受訪者 (即母親) 的配
偶的教育程度，則比本身的教育程度稍高，當中以大專或以上教育程度分別較

為明顯。 
 
2.8 52.3%的受訪家庭認為現時家庭經濟屬於中產一類，41.3%認為屬於低收入一
類。38.3%的受訪者是居住於自置私人大廈，33.0%是住在公共房屋。在職的受
訪者當中，有半數 (53.0%) 是從事文職，服務及零售業職位 (男性佔17.4%，
女性佔35.6%)。 
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 研究結果 
 
2.9 在父母工作方面，在職的受訪者當中，43.8%表示每星期平均工作41-50小時，
20.0%表示每星期平均工作51-60小時。當中，較多父親每星期平均工作 50小

時以上，較多母親每星期平均工作40小時以下。77.6%表示現時主要的一份工
作是長工，22.4%則表示是臨時工，但大部分 (86.2%) 表示不需輪班工作。 

 
2.10 在父母陪伴子女時間方面，父親每日平均有3.42小時陪伴年齡最小及就讀小學
的子女，母親則每日平均有8.37小時。研究發現在職的、教育程度愈高的母親

較多用4小時以下陪伴年齡最小及就讀小學的子女；相反，非在職的、教育程

度愈低的母親較多用5小時以上陪伴年齡最小及就讀小學的子女。  
 
2.11 在父母親子內容方面，受訪者平日陪伴子女花最多時間的，是 “一齊做功課/ 檢
查功課”，其次是“一齊看電視”。在職父親放工之後，除睡覺之外，用最多

時間在 “睇電視/睇報紙”，其次為 “進行個人娛樂/消閒活動”；在職母親則
用最多時間在“照顧子女”，其次為 “做家務”。 

 
2.12 在假期與親子方面，在職的受訪者當中，38.9%表示在學校長假期(如暑假、聖
誕假等)，間中可以申請假期陪伴子女，23.8%表示 “經常可以”。在表示 “經
常可以”的受訪者當中，較多是教育程度愈高，從事經理、行政、專業及輔助

專業職位的人士。相反表示“完全不可以”在學校長假期申請假期陪伴子女的受
訪者，較多是教育程度愈低，從事非技術及勞動職位的人士。另外，80.4%在
職的受訪者表示在自己放假時，花最多時間與子女是 “進行家庭娛樂/消閒活

動” (例如任何親子，課外活動及旅行等)。 
 
2.13 在親子方法方面，75.1%的受訪者表示日常最主要透過面對面直接傾談 / 對話
的方法去維繫子女關係，當中較多是年齡在 30歲以上的父母。而 26-30歲的父
母則較多透過一些孩子的嗜好或透過電話/ 電郵/ ICQ/ SMS 等媒界溝通的方
法。另外，50.5%的受訪者不知道那些人或機構，是最可以幫助改善現時的自己

與子女的親子關係，18.8%表示自己最可以幫助自己。 
 
2.14 在父母自我評價方面，受訪者認為自己與子女的關係的平均分數有73.02分。
只有3.2%認為自己與子女的關係屬於不合格。 

 
2.15 在父母提出對學校及僱主的建議方面，對學校而言，受訪者最希望學校舉辦更
多的親子活動，如親子旅行，親子講座。在課餘親子活動安排方面，受訪者希

望學校可以安排在星期六或日進行。對僱主而言，受訪者最希望工作可以不用

或者減少加班，星期六日可以休息，僱主可以給予多一點假期，或者可以靈活

處理假期以陪伴子女考試或配合子女的學校假期。 
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